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REGULAMIN REKRUTACJI 2022/2023
uczniéw Technikum Nr 4 im. Powstancéw Slaskich
w ZSTiO Nr 2 do udziatu w projekcie
nr 2022-1-PL01-KA121-VET-000053782

Rekrutacji uczniéw dokonuje Komisja Rekrutacyjna w sktadzie

— Dyrektor ZSTiO Nr 2 — mgr Aldona Skubiszewska,

— Koordynator projektu — mgr Edyta tozowska

— Nauczyciel jezyka angielskiego — mgr Ewelina Sikora-Prostanska

— Nauczyciele wychowawcy.

W projekcie mogg wzig¢ udziat uczniowie Technikum Nr 4, ksztatcgcy sie w zawodach:

— technik ekonomista i technik rachunkowosci,

— technik elektryk, technik automatyk oraz technik energetyk.

— technik informatyk i programista,

— oraz abiturienci tych kierunkdwow, ktérzy ukonczyli szkote w ciggu roku od rozpoczecia
projektu.

Warunkiem udziatu w projekcie jest:

frekwencja szkolna uzyskana w | semestrze — co najmniej 85%,

ocena zachowania uzyskana w | semestrze — co najmniej dobra,

brak ocen niedostatecznych srédrocznych,

— zdany egzamin pisemny z jezyka angielskiego (w trakcie rekrutacji).

Kandydaci oraz ich rodzice zobowigzani sg do zapoznania sie z Programem praktyk

i wszystkimi dziataniami zwigzanymi z realizacjg projektu.

Spotkanie z rodzicami zostanie zorganizowane przed wyjazdem kazdej grupy.

Kandydat jest zobowigzany do ztozenia Formularza aplikacyjnego oraz stawienia sie

w wyznaczonym terminie na pisemny egzamin kwalifikacyjny z jezyka angielskiego.

Egzamin jest zdany jesli kandydat uzyska co najmniej 50% punktow za poprawne

odpowiedzi.

Kandydaci maja_obowiazek uczestniczy¢ we wszystkich szkoleniach pedagogiczno-

jezykowo-kulturowych, majacych na celu przygotowanie uczestnikéw na dodatkowe

praktyki zawodowe.

. Wszyscy kandydaci sg zobowigzani do prowadzenia portfolio swoich dziatan, wypetniania

ankiet, sporzadzania raportéw, uczestnictwa w rozmowach kontrolnych po szkoleniach

przygotowawczych z koordynatorem projektu oraz Scistej z nim wspotpracy.

Liste kandydatow (podstawowg i rezerwowg) sporzadza Komisja Rekrutacyjna, ktorej

zadaniem jest wytonienie uczestnikow projektu zgodnie z ustalonymi kryteriami wyboru.

Komisja Rekrutacyjna wybierze osoby, ktére w najwiekszym stopniu spetniajg kryteria

uczestnictwa, co jest rownoznaczne z najwyzszg liczbg punktow.

10. Zasady przydzielania punktow przy rekrutacji:
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Kryterium Punktacja

Frekwencja szkolna za | semestr 80 — 87% 1p.

88 — 90% 2p.

91 - 93% 3p.

94-96%  4p.

powyzej 97%  5p.

dobre 1p.
bardzo dobre 3p.
Ocena zachowania za | semestr wzorowe 5p

50 — 59 % 1p.

60 — 69 % 2p.

70-79%  3p.

Ocena z jezyka angielskiego z egzaminu 80 -89 % 4p.

pisemnego oraz uzasadnienia checi udziatu

w projekcie (3x 5p.) 90 — 100 % 5p.
Dodatkowo:

Zaangazowanie w pracach narzecz szkoly,
w konkursach i zawodach (poparte 0-5p.

opiniami  nauczycieli, wychowawcéw), (po 1p. za kazdg prace)
szczegolne osiggniecia itp.

Rozmowa kwalifikacyjna w j. angielskim 0-5p.
Rozmowa kwalifikacyjna w j. polskim 0-5p.
do 20 1p
. . . 2,1-30 2p
Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych. 31-35 3p
3,6-4,0 4p
od 4,1 5p

Punkty dodatkowe:
uczniowie ze specjalnymi potrzebami 0-5p.
edukacyjnymi
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Kandydat moze otrzyma¢ maksymalnie 40 punktéw.

Uczestnikami projektu zostang uczniowie z najwiekszg iloscig punktow.

Pozostali kandydaci, ktérzy dadzg egzamin, ale nie zostang wpisani na liste uczestnikéw
stanowig grupe rezerwowa. W przypadku rezygnacji lub innych zdarzeh losowych kandydata z
listy podstawowej, jego miejsce zajmuje kolejny uczen z listy rezerwowej dla tego zawodu. Jezeli
kandydaci otrzymajg takg samg liczbe punktéw, przeprowadzona zostanie z nimi rozmowa
kwalifikacyjna w jezyku angielskim.

Lista podstawowa i rezerwowa kandydatéw do wyjazdu zostanie sporzadzona przez Komisje
Rekrutacyjng oraz podana do publicznej wiadomosci i na stronie www szkoty.

Termin uwarunkowany jest przystgpieniem wszystkich kandydatéw, ktérzy ztozg Formularze
aplikacyjne do egzaminu kwalifikacyjnego z jezyka angielskiego.

Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej bedzie protokotowane.

Kandydat ma prawo odwotaé¢ sie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w ciggu 7 dni od daty
ogtoszenia wynikéw, a Komisja Rekrutacyjna ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania
w ciggu kolejnych dwdch dni roboczych (w przypadku decyzji pozytywnej — zmiany wynikéw
rekrutaciji).

Osoby zakwalifilkowane podpisujg umowe o odbycie stazu oraz porozumienie o realizacji

programu praktyki zawodowej.



