
KA 1 Mobilność edukacyjna
KA 102 – Mobilność osób uczących się i kadry w ramach kształcenia zawodowego





Celem projektu jest uatrakcyjnienie kształcenia zawodowego i przygotowanie uczniów
do pracy w środowisku międzynarodowym oraz podnoszenie kwalifikacji pracowników
aby nadać szkole europejskiego wymiaru. Priorytetem jest globalizacja i strategia
umiędzynarodowienia placówki.

Beneficjent:
Zespół Szkół Technicznych i Ogólnokształcących nr 2  
w Katowicach 

Partnerzy:
euroMind w Sevilli , Hiszpania
Vitalis w Schkeuditz, Niemcy

Termin realizacji projektu: 
01.09.2017 – 31. 08. 2019 r.



W projekcie uczestniczyło będzie: 63 uczniów klas trzecich technikum, absolwentów „recent
graduates” oraz 16 nauczycieli kształcenia zawodowego i kadra zarządzająca placówką.

STAŻE ZAGRANICZNE dla uczniów:
I ETAP: 20.05-02.06.2018 - 7 elektryków w Niemczech, 21 informatyków i 7 ekonomistów
w Hiszpanii.
II ETAP: 19.05-01.06.2019 – 7 elektryków w Niemczech, 14 informatyków i 7 ekonomistów w
Hiszpanii.

JOB SHADOWING dla nauczycieli w Hiszpanii:
I ETAP: 08-14.04.2018 - 8 nauczycieli branży ekonomicznej.
II ETAP:07-13.04.2019 - 8 nauczycieli branży informatycznej i elektrycznej.



Nauczyciele zainteresowani udziałem w projekcie
zobowiązani są do 28 września `17 /`18 r. zapoznać
się z Regulaminem Rekrutacji i złożyć do sekretariatu
wypełniony Formularz aplikacyjny.

Komisja  Rekrutacyjna oceniać będzie:

1. Motywację do podnoszenia kwalifikacji.
2. Zaangażowanie w realizację projektów szkolnych.
3. Współpracę n-la z instytucjami zewnętrznymi.
4. Organizację zadań wychowawczych/opiekuńczych.
5. Organizację konkursów i innych na rzecz uczniów 
oraz podnoszenie jakości pracy szkoły.
6. Potrzeby w zakresie umiejętności realizacji zadań 
o charakterze międzynarodowym i współpracy 
międzynarodowej. 
7. Poziom znajomości j. angielskiego / obowiązkowy 
test poziomujący / .

Maksymalnie można uzyskać 35 punktów. 

Lista osób zakwalifikowanych do wyjazdu zostanie  ogłoszona 
w trakcie akademii z okazji Dnia Komisji Edukacji Narodowej.



Uczniowie zainteresowani udziałem w stażach zagranicznych   
zobowiązani  są do zapoznania się z Regulaminem Rekrutacji  
oraz złożenia Formularza aplikacyjnego  do 28  września 2017 
/`18 r. dla II etapu/ w sekretariacie szkoły. 

Komisja Rekrutacyjna przyzna punkty za:
1. Ocenę z zachowania na koniec kl. II / dla 
absolwentów w kl. IV/.
2. Ocenę z j. angielskiego.
3. Średnia ocen z przedmiotów zawodowych.
4. Frekwencję roczną w kl. II / kl. IV.
5. Udział w konkursach, zawodach sportowych, 
akcjach charytatywnych i innych potwierdzonych 
przez nauczycieli.
6. Pisemne uzasadnienie w j. angielskim chęci udziału 
w stażu.
7. Rozmowę kwalifikacyją w j. angielskim.
8. Kryterium społeczne/ ocena wychowawcy. 

Maksymalnie można uzyskać 40 punktów.

Lista osób zakwalifikowanych do wyjazdu zostanie  ogłoszona 
w trakcie akademii z okazji Dnia Komisji Edukacji Narodowej.



Z E S P Ó Ł  Z A R Z Ą D Z A J Ą C Y  P R O J E K T E M  / Z Z P / :

• Dyrektor szkoły – Aldona Skubiszewska
• Koordynator projektu – Aleksandra Filus
• Obsługa finansowa – Ilona Czylok
• Administrator strony internetowej – Katarzyna Jura
• Promocja projektu w j. angielskim – Ewelina Sikora – Prostańska
• Marketing – Monika Wilk

Dodatkowo w pracach ZZP będą brać udział / przy rekrutacji/  wychowawcy klas oraz 
nauczyciele przedmiotów zawodowych.

WSZYSTKIE INFORMACJE I DOKUMENTY DOSTĘPNE NA STRONIE INTERNETOWEJ
SZKOŁY W ZAKŁADCE : ERASMUS + oraz na stronie fb




